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↘ 
Regolamento
41° Congresso Legacoop
(approvato dalla Direzione Nazionale in data 04/10/2022)

Il presente regolamento, nel rispetto di quanto previ-
sto dallo Statuto nazionale di Legacoop, definisce le 
forme e i modi attraverso i quali soci e socie, delegati 
e delegate degli enti aderenti, gli enti aderenti stessi e 
le strutture territoriali partecipano allo svolgimento del 
41° Congresso della Lega Nazionale delle Cooperative 
e Mutue (d’ora in avanti Legacoop Nazionale).
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Art.1
Norme Generali
per lo svolgimento dei Congressi

1.1
Hanno diritto a partecipare ai Congressi territoriali di Legacoop - con propri dele-
gati e delegate - gli enti aderenti che, alla data di svolgimento del Congresso della 
propria struttura territoriale, risultino in condizione di regolarità dei versamenti dei 
contributi associativi a tutto il 2022. La struttura territoriale attesterà la regolarità dei 
versamenti attraverso il caricamento in Anagrafica nazionale degli importi riscossi.

1.2
Le platee dei Congressi ai vari livelli territoriali, dovranno essere rappresentative:

 › di tutti i settori di Legacoop, garantendo una adeguata rappresentanza delle pic-
cole cooperative;

 › almeno per il 30% di ciascun genere, e comunque dovranno esprimere una signi-
ficativa coerenza con la composizione della relativa base sociale di riferimento;

 › almeno per il 10% di giovani al di sotto dell’età di 40 anni.

1.3
Ad ogni Congresso, nella scelta dei delegati e delle delegate, potranno essere pre-
sentate autocandidature purché suffragate dal consenso di almeno il 5% delle per-
sone presenti all’assise.

1.4
In apertura di ogni Congresso territoriale, a scadenza ordinaria, gli organi dirigenti, 
eletti al precedente Congresso, si presenteranno dimissionari. Contestualmente il 
Congresso eleggerà una Presidenza che assumerà la guida dei lavori Congressuali 
e ne garantirà il regolare svolgimento.
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1.5
Il Congresso, una volta insediata la Presidenza e per garantire il regolare svolgimen-
to dei lavori, eleggerà la Commissione elettorale, la Commissione per la stesura dei 
documenti e la Commissione per la verifica dei poteri; eventualmente - e se neces-
sario - una Commissione Statuto. 

1.6
I Congressi delle strutture associative si riterranno validi, in prima convocazione, se 
saranno presenti almeno il 50% più uno dei delegati eletti e delle delegate elette; in 
seconda convocazione - che può avere luogo trascorsa un’ora dalla prima - qualun-
que sia il numero dei delegati e delle delegate presenti.

1.7
Tutte le deliberazioni sono assunte con voto palese e saranno valide se approvate 
dal 50% più uno dei delegati e delle delegate presenti, salvo quelle riguardanti lo 
Statuto che saranno valide se approvate da almeno i 2/3 dei delegati e delle dele-
gate presenti.

1.8
La elezione degli organi dirigenti sarà svolta con voto segreto, salvo che il 90% dei 
delegati e delle delegate presenti non richieda il voto palese. Nel caso di voto segre-
to le preferenze da esprimere sulla lista delle persone candidate non possono essere 
superiori ai 2/3 delle persone eleggibili.

1.9
Le risoluzioni ed i documenti approvati nelle varie istanze congressuali potranno 
essere ripresentati al livello Congressuale superiore. Possono essere ripresentati, 
al livello Congressuale superiore, anche risoluzioni e documenti non approvati ma 
solo se accompagnati dalle firme di almeno il 5% delle persone delegate all’assise 
Congressuale in cui si ripresenta la risoluzione o il documento.

1.10
La Presidenza del Congresso, entro sette giorni dalla conclusione della propria assi-
se, cura la trasmissione – alla struttura dell’istanza Congressuale per cui elegge per-
sone delegate – dell’apposito verbale, unitamente ai documenti approvati, all’elenco 
delle persone delegate e alla composizione degli organismi dirigenti eletti.
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Art.2
Svolgimento delle Assemblee 
Congressuali degli enti aderenti.

2.1
Le Assemblee Congressuali degli enti aderenti dovranno essere convocate dai Pre-
sidenti degli stessi che ne fisseranno l’ordine del giorno sulla base dei documenti 
nazionali e regionali.

2.2
Per le piccole cooperative potranno essere previste Assemblee Congressuali su 
base territoriale, convocate dai Presidenti della struttura associativa territoriale.

2.3
Le convocazioni delle assemblee degli enti e di quelle territoriali saranno comunicate 
ai soci con le stesse modalità previste per la convocazione delle assemblee ordinarie 
e dovranno concludersi almeno sette giorni prima della data del Congresso territoriale.

2.4
Le Assemblee Congressuali degli enti associati e delle piccole cooperative, che si 
svolgeranno su base territoriale, eleggeranno i delegati e le delegate ai Congressi 
territoriali nel numero e sulla base di quanto stabilito negli appositi regolamenti.

2.5
Nel caso di Assemblea dell’ente associato, il Consiglio di Amministrazione dello stes-
so – attraverso apposita delibera – ha il compito di trasmettere alla struttura as-
sociativa territoriale competente, il verbale dell’Assemblea e la lista delle persone 
delegate. Nel caso non fosse possibile svolgere l’Assemblea dell’ente associato, è 
facoltà del Consiglio di Amministrazione, dopo apposita discussione sul documento 
congressuale, procedere alla nomina delle persone delegate da eleggere per conto 
di quell’ente associato.
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2.6
Nei casi in cui gli Statuti Regionali prevedano lo svolgimento di Congressi territoriali 
subregionali, le assemblee - di cui al punto precedente - eleggeranno i delegati e le 
delegate ai Congressi territoriali subregionali che a loro volta eleggeranno i delegati 
e le delegate al Congresso Regionale. 

Art. 3
Congressi delle strutture regionali

3.1
La convocazione del Congresso regionale, di cui all’art. 33 dello Statuto, con il rela-
tivo ordine del giorno dovrà essere decisa dall’organismo statutario competente che 
provvederà altresì ad approvare il regolamento con il numero delle persone delegate 
da eleggere nelle assemblee degli enti associati, nel rispetto dei criteri del presente 
regolamento.

3.2
I Congressi regionali, oltre che a deliberare sugli adempimenti previsti dall’ordine del 
giorno, eleggeranno delegati e delegate al Congresso Nazionale nel numero definito 
dall’allegato al presente regolamento che, come previsto dall’art. 14 dello Statuto, tie-
ne conto del numero dei soci e socie, del fatturato e dei contributi associativi versati. 
In ogni caso nella composizione delle platee dei Congressi territoriali e nella lista dei 
delegati e delle delegate espresse da ciascun territorio - al Congresso Nazionale - 
nessun settore potrà essere rappresentato per una quota superiore al 30% del totale.

3.3
Nella composizione delle platee Congressuali e nell’elezione delle persone delegate 
al Congresso Nazionale dovrà essere rispettata la percentuale del 30% di presenza 
di ciascun genere e del 10% di giovani in età inferiore a 40 anni. In particolare per 
tutte le strutture aventi un numero di persone da delegare superiore a 2, la possibi-
lità di eleggere l’intera quota spettante sarà subordinata al rispetto di tale principio.
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3.4
Nella composizione delle platee Congressuali e nell’elezione delle persone delegate 
al Congresso Nazionale dovrà essere garantito anche un corretto equilibrio tra le 
differenti appartenenze settoriali e la rappresentazione delle differenti dimensioni 
aziendali degli enti aderenti.

3.5
I Congressi dovranno svolgersi in tempo utile per inviare al nazionale il verbale, i do-
cumenti approvati ed i nominativi dei delegati e delle delegate, comunque non oltre 
il 21 febbraio 2023.

Art. 4
Assemblee Congressuali delle 
società e consorzi di rilevanza 
nazionale

4.1
Le società ed i consorzi di rilevanza nazionale che non partecipano ai Congressi re-
gionali eleggeranno proprie persone delegate al Congresso Nazionale.

4.2
L’elenco delle società e consorzi, nonché il numero dei delegati e delle delegate da 
eleggere è allegato al presente regolamento.

4.3
Le Assemblee Congressuali, che dovranno svolgersi entro il 21 febbraio 2023, sa-
ranno convocate dai Presidenti e potranno essere composte dal  Consiglio di Ammi-
nistrazione dell’ente.
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4.4
Le società in oggetto nell’eleggere le proprie persone delegate dovranno rispettare 
i criteri di pluralismo territoriale, dimensionale, di genere e generazionale, secondo i 
principi espressi nel presente regolamento.

Art. 5
Congresso Nazionale

5.1
Il Congresso Nazionale è costituito da 657 persone delegate, elette dai Congressi 
regionali di Legacoop e da quelli delle società e consorzi di rilevanza nazionale.

5.2
Il Congresso Nazionale delibererà sull’ordine del giorno stabilito dalla Direzione della 
Legacoop con le modalità previste dallo Statuto e dal presente regolamento.

5.3
Il numero dei delegati e delle delegate da eleggere dalle differenti strutture regionali 
di Legacoop e dalle società e consorzi di rilevanza nazionali è quello che risulta dalla 
tabella allegata al presente regolamento. Quella tabella riepilogativa si basa su quan-
to disposto dall’art. 14 dello Statuto - in merito al numero dei soci e delle socie delle 
cooperative aderenti, al fatturato e ai contributi associativi - e su quanto previsto dal 
presente regolamento all’articolo 1, comma 1.3 e all’articolo 3 comma 3.2 e 3.4.

5.4
Al Congresso Nazionale partecipano come invitati – se non presenti tra le persone 
delegate – i componenti e le componenti della Direzione uscente di Legacoop; a loro 
è garantito il diritto di parola nel corso del dibattito.
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5.5
Condizione per la partecipazione al Congresso Nazionale in qualità di persona delega-
ta è di appartenere ad ente aderente in regola con i versamenti della contribuzione as-
sociativa così come risultante dall’Anagrafe nazionale della contribuzione associativa.

5.6
Le liste delle delegazioni regionali al Congresso dovranno essere integrate da un ul-
teriore numero di delegati e delegate sostitutivi pari -almeno - al 20% deə delegatə 
assegnati a ciascuna Regione; ciò permetterà, in caso d’impedimento della persona 
delegata ed al fine del rispetto dei criteri di rappresentanza di genere e generazio-
nale, l’integrazione delle delegazioni regionali. Le persone inserite in tali liste risulte-
ranno comunque invitate al Congresso Nazionale.

ART. 6 Elezione Organismi Dirigenti

6.1
Il Congresso Nazionale eleggerà l’organo dirigente previsto dallo Statuto. I criteri 
principali che ne ispireranno la composizione sono la rappresentatività di:

 › tutti i territori ed i settori, oltre che delle più significative strutture   di sistema;

 › il peso delle diverse realtà in rapporto al numero dei soci, il fatturato, i contributi 
associativi versati a Legacoop;

 › una presenza per ciascun genere in misura non inferiore al 30%;

 › una presenza pari al 10% di giovani in età non superiore a 40 anni.

6.2
Definito il numero complessivo dei componenti l’organismo si procederà alla raccolta 
delle candidature sulla base di quanto previsto al punto 6.1, componendo così la lista 
da sottoporre all’approvazione del Congresso.

6.3
Nella composizione dell’organismo dirigente dovrà essere garantita la maggioranza 
di rappresentanti di cooperative.
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Il meccanismo di determinazione della platea Congressuale è molto simile a quello del 40° Con-
gresso, sia per numero di delegatə che per modalità adottate nel “pesare” le differenti tipologie 
statutarie di criterio: 35% fatturato associate, 35% soci, 30% contribuzione associativa.

Analogamente al 40° Congresso sono state considerate le misure di ponderazione per i soci 
(consumo ed abitanti) e di ripartizione territoriale dei fatturati COOP e CONAD.

La proposta è quella di avere una Platea Congressuale identica a quella del 40° Congresso 
fissandola a 623 delegatə oltre alle società nazionali (34) per un totale di 657 delegatə.

Per le regioni del sud - in caso di calo - è stato previsto il mantenimento deə delegatə asse-
gnatə al 40° Congresso.

 › 35% Criterio Fatturato al 31.12.2020 (218 delegatə) tenendo conto che i fatturati 
di Coop e Conad vengono redistribuiti nei territori di realizzo;

 › 35% Criterio Soci al 31.12.2020 (218 delegatə) tenendo conto che il numero dei 
soci di Coop e Conad vengono distribuiti nei territori di residenza degli stessi. I 
soci ANCC sono calcolati 1/3. I soci delle coop di abitazione sono calcolati 1/2;

 › 30% Criterio Contributi associativi (187 delegatə) attribuendone 93,5 sulla base 
dei volumi di contribuzione raccolta e altri 93,5 sulla base dell’efficacia di riscos-
sione e quindi:

 › la metà deə delegatə (93,5) in ragione dei volumi di contributi effettiva-
mente incassati da ciascun territorio nel quadriennio 2018/2021;

 › la metà deə delegatə (93,5) in ragione della capacità di riscossione del-
le strutture territoriali delegate all’incasso (aggregate per regione), nel 
quadriennio 2018/2021; si misura cioè l’effettiva riscossione dei contri-
buti associativi rispetto a quanto richiesto e concordato con le proprie 
aderenti e l’Anagrafe nazionale.

↘ 
Determinazione
della platea congressuale
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Grazie all’Anagrafe contributiva, sarà inoltre possibile garantire la corretta composizione di tutte 
le platee Congressuali, in relazione alla presenza di delegati e delegate provenienti - esclusiva-
mente - da enti aderenti in regola con il versamento della contribuzione associativa dovuta.

Allo scopo, una settimana prima della tenuta delle assise Congressuali, l’Anagrafe nazionale 
invierà l’elenco delle aderenti in regola con la contribuzione. 

Le strutture territoriali avranno cura di registrare TEMPESTIVAMENTE i contributi riscossi e 
relativi alle annualità non ancora versate. 

La struttura cui si riferisce l’assise congressuale avrà cura di trasmettere l’elenco delle ade-
renti in regola - con i versamenti dei contributi associativi - alla Commissione verifica poteri 
del rispettivo Congresso al fine di validare l’esercizio dell’elettorato attivo e passivo e la no-
mina deə delegatə all’istanza superiore. 

Infine, a seguito dell’attribuzione di una quota di 34 delegati alle elencate società nazionali, 
sarà cura del Presidente, nella lettera di comunicazione alle società in oggetto, di raccoman-
dare ai Consigli di Amministrazione che esprimeranno più di 1 delegato, di tener conto, as-
sieme al criterio della rappresentatività aziendale, del criterio di rappresentatività territoriale, 
di genere e generazionale. Analogamente le strutture associative comprese in quell’elenco, 
a maggior ragione, dovranno attenersi a tali criteri.
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TABELLA 41° CONGRESSO

Regione Delegatə
40° Congresso

Delegatə
41° Congresso Delegatə Società Nazionali

Abruzzo 7 8  Unipol 4
Basilicata 8 8  Coopfond 3
Calabria 5 5  Cooperare 1
Campania 12 12  CCFS 1
Emilia Romagna 208 207  4Form 1
Friuli V.G. 22 20  Halieus 1
Lazio 26 28  PICO 1
Liguria 28 28  Centro Studi 1
Lombardia 57 60  Centrinrete 1
Marche 18 19  Fondazione Barberini 1
Molise 3 3  Coop Italia 3
Piemonte 35 37  Conad 3
Puglia 16 17  CNS 3
Sardegna 10 11  Integra 3
Sicilia 13 14  Conscoop 1
Toscana 92 89  Finabita 1
Trentino A.A. 5 4  Inres 1
Umbria 20 22  CFI 1
Valle D'Aosta 3 2  Cooperfidi 1
Veneto 27 29  Previdenza Coop.va 1

 Foncoop 1

TOTALI 615 623 Totale 34

Legenda per voce 
“Delegatə Società 
nazionali”

Unipol e strutture
del sistema associativo 
nazionale

Principali consorzi nazionali 
di settore

Delegatə attribuitə al 
principale rappresentante 
Legacoop in seno
alla società nazionale
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Il 41° Congresso Nazionale di Legacoop è paper-free, 
ti consigliamo di non stampare questo documento 

ma di usarlo e condividerlo solo in digitale.
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